CUENTA PUBLICA ANO 2021

ESTABLECIMIENTO: Escuela Bésica Particular Alfarero
RBD: 25155-0
DIRECTOR (A): Juan Sergio Ojeda Neira

La Escuela Bésica Alfarero se encuentra ubicada en Calle Arturo Alessandri Palma 1481
Villa Los Héroes, Maipu. Cuenta con un régimen de Doble Jornada Diurna y atiende los
niveles de ensefianza de Pre-Bésica y baésica, alcanzando una matricula de 380
estudiantes.

Dentro de sus labores diarias se realizan diversas actividades las cuales provienen de
programas de apoyo permanente al desarrollo educativo y cultural de nuestros
estudiantes. Entre ellos figura el Plan de Mejoramiento Educativo o P.M.E que tiene por
finalidad tener mejoras significativas en el aprendizaje de nuestros alumnos y alumnas.
Ademés del Plan de Formacién Espiritual de nuestro establecimiento. Apoyo a las
Necesidades Educativas Especiales (NEE) que tiene como fin el diagnédstico y apoyo a
las necesidades de aprendizaje. Dentro de nuestro diagndstico es relevante el
fortalecimiento de la Convivencia Escolar, como base para una comunidad educativa
sustentada en el buen trato y respeto mutuo buscando el logro de objetivos de
aprendizaje en un ambiente de paz y alegria.

Nuestra Visién: Una comunidad cristiana que cultiva la Fé en Cristo, desarrollando
aprendizajes de calidad, apoyando de forma espiritual, fisica, psicolégica y social a toda
la comunidad alfarero.

Nuestra Mision: Formar estudiantes creyentes en cristo, reconociendo el valor de

aprender con el fin de desarrollar los talentos que beneficien al ser humano en su
bienestar integral y social.

1.- Planta de Docentes y Asistentes de la Educacion 2021.

Cargos y Funciones Numero de funcionarios | Carga Horaria
Director 1 44
Sub- Direccidn 1 44
Unida Técnica 1 35
Pedagdgica

Inspector General 1 44
Encargado de 1 44

Convivencia

Educadora Diferencial 1 44
Psicologia 1 40
Trabajadora Social 1 35
Educadora de Parvulos 2 71

Docentes 11 256
Asistentes de la Educacién 12 314




2.- ESTADISTICA DE FINALIZACION ANO 2021

Matricula final de Educacién 69 % Porcentaje de Alumnos 2.7
Parvularia Reprobados 2021
Matricula final de Educacién Basica 315 N° de Alumnos Retirados 14
2021
N° de Alumnos Aprobados 367 Porcentaje de Alumnos 3.6
Retirados
N° de Alumnos Reprobados 10 N° de Alumnos Desertores 0
Porcentaje de Alumnos Aprobados 97.3 Porcentaje de Alumnos 0
Desertores
I.V.E 2021 50.4% Alumnos con Necesidades 34
Educativas Especiales N.E.E
Alumnos con Necesidades 0
Educativas Especiales
Con Alta Psicopedagdgica
RESULTADOS SIMCE 4° BASICO 2019
EDUCACION LENGUAJEY
MATEMATICA COMUNICACION
ESTABLECIMIENTO ANO 2021 Suspendido Suspendido
RESULTADOS SIMCE 8° BASICO 2018 - 2019
EDUCACION COMPRENSION DE
MATEMATICA LECTURA
ESTABLECIMIENTO ANO 2018 227 244
ESTABLECIMIENTO ANO 250 236
2019




3.- RESULTADOS DE LOS OTROS INDICADORES DE CALIDAD

Los otros indicadores de calidad tienen como finalidad dar a conocer otros dmbitos que
trabaja la escuela y que estan orientados a la formacién integral de los estudiantes.

Porcentaje de respuestas favorables en cada Indicador de Desarrollo
Personal y Social

Autoestima académica y motivacion escolar

Autopercepcion y 76 % de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
autovaloracién académica : sefala que puede hacer bien las tareas y trabajos dificiles.

! 63 % de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
Motivacion escolar i sefiala que se esfuerza para que le vaya bien en todas las
¢ asignaturas.

Clima de convivencia escolar

Ambiente de respeto

39 % de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
sefiala que los estudiantes del curso se respetan entre ellos.

91 % de los apoderados sefiala que los estudiantes se
tratan con respeto.

81 % de los estudiantes de 4® basico del establecimiento
sefiala que las normas de convivencia son conocidas por
todos sus pares.

Ambiente organizado

78 % de los apoderados sefiala que las normas de
convivencia se aplican de manera justa.

89 % de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
. sefiala que le parece bastante grave o muy grave dafar
Ambiente seguro i cosas del establecimiento.

74 % de los apoderados sefiala que su hijo(a) se siente
seguro(a) cuando estad con sus comparieros.

Participacion y formacién ciudadana

i 82% de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
Sentido de pertenencia i sefiala que se siente orgulloso de su establecimiento.

63 % de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
sefiala que ha participado en actividades de entretencién
: organizadas por la escuela (por ejemplo, bingos,
Participacion :  celebraciones, concursos, completadas, etc.).

62 % de los apoderados sefiala que ha participado en
actividades recreativas organizadas por la escuela (por
ejemplo, bingos, kermeses, concursos, etc.)

i 88 9% de los estudiantes de 4° basico del establecimiento
Vida democratica i sefiala que los profesores de su curso piden o animan a que
i los estudiantes expresen sus opiniones.



4.LEY SEP: ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2021

Area de Dimensién
Gestion trabajada

Liderazgo del

director
Liderazgo
Gestion del
curriculum
Ensefianzay
aprendizaje
Gestion en el aula
Pedagégica
Apoyo al
desarrollo de
los estudiantes
Gestidn de
recursos
educativos
Recursos
Convivencia Formacién
Escolar

. Kit de

Avances mas importantes 2021

e Se establecié un trabajo
semi presencial con la
finalidad de retornar a
las clases de forma
voluntaria y respetando
los protocolos
establecidos por la
autoridad sanitaria.

e Implementar medidas de
resguardo  tanto de
estudiantes como
docentes y asistentes
entregando todos los
elementos de seguridad
para implementar las
clases semi
presenciales.

L4 Pasar de un sistema

tradicional a un sistema
semipresencial

cumpliendo  con los
protocolos establecidos.

e Diagndstico y pesquisa

de estudiantes con NEE,
y retoma de apoyo a
estudiantes titulares.

e Coordinacién

permanente por parte de
la  unidad técnica vy
subdirecciéon  para la
implementacion de
clases presenciales y on
line.

e Adquisiciones en post de

la pandemia para la
seguridad personal de
docentes y asistentes e
implementacion de
clases semi presenciales.

seguridad
personal y sanitizacion
de los espacios de
manera sistematica.

e Renovaciéon de

infraestructura sala de
computacién (enlaces)

e Adecuacidén al Plan de

Mejoramiento Educativo
en el ambito de apoyo
socioemocional para
enfrentar el
confinamiento y el apoyo
pedagdgico a los
estudiantes.

e Implementacion de

acciones para gestionar
el vinculo de todos los

Aspectos por mejorar 2022

Reduccién de la brecha
educativa  implementando
reforzamientos en distintas
asignaturas.

Implementar un pilar
socioemocional, para ir en
ayuda de los estudiantes
afectados producto de la
pandemia y la brecha
educativa generada por la
no presencialidad de las
clases.

Sistematizacion de
reforzamientos de distintas
asignaturas post diagnostico
integral

Trabajos sisteméaticos de
forma presencial con la
Educadora Diferencial, para
la nivelacion de aprendizajes
descendidos.

Evaluacién y medicion de
aprendizajes tomando en
cuenta las  dificultades
producto de la pandemia.

Continuidad del servicio de
sanitizacién de todos los
espacios de la escuela
mediante empresa externa
certificada.

Implementacién de espacios
exteriores para aumentar
trabajos al aire libre.

Mejoras del Patio para la
realizacion de las clases de
Ed. Fisica.

Retomar Plan de Convivencia
Escolar Presencia.

Desarrollar la Feria de
Convivencia Escolar.

Mejorar la coordinacién vy
seguimiento de casos.

Centralizar el trabajo con
estudiantes que se
encuentran en  procesos



estudiantes con el judicializados.

establecimiento via
remota. e Sensibilizar apoderados de

estudiantes en edad de
responsabilidad  civil (14

anos.)
e Sensibilizar apoderados
sobre materias de

vulneracién de derechos.

5.- PROGRAMAS DESARROLLADOS POR SUVBENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

1. Programa desarrollado en horario de clases.

e Apoyo de asistentes via remota.

e Implementacién de material educativo para uso via remota.

e Trabajo con alumnos con Necesidades Educativas Especiales NEE.

e Taller de Inglés para estudiantes de primer ciclo.

2. Programas realizados por Subvencién Escolar Preferencial

e Plan de Convivencia Escolar que incluye profesionales de area. Psicologia y Trabajo Social
e Reforzamiento Pedagdgico remoto.

e Programa de implementacién para clases semi presenciales.

e Vinculacion de estudiantes mediante el programa estamos a tiempo.

e Entrega de tablets en comodato con conectividad en caso de estudiantes vulnerables.
e Contrato con movistar para estudiantes sin conectividad a clases remotas.

e Modernizacion de la sala de computacién. Electricidad y conectividad a internet.

3. Talleres Extraprogramaticos

e Los Talleres deportivos y aquellos que requerian de interaccién fisica fueron suspendidos
por cuidados sanitarios.




6.- RECURSOS FINANCIEROS PERCIBIDOS, GASTOS E INVERSIONES.

SUBVENCION GENERAL
ESCUELA ALFARERO
CUENTAS DE
INGRESO DESCRIPCION MONTO

f J10100{INGRESOS POR SUBVENCIONES $307.261.300

f 310101|SUBVENCION BASE ART. 92 DFL N2 2/98 + Ley N° 19.933 $246.949.856

f 310106|LEY N219.410 $9.210.319

f 310107|LEY N° 19.464 y N° 21.109 $2.882.399

f 310109 |APORTE POR GRATUIDAD $48.218.726

f 310200 BONIFICACIONES E INCREMENTOS REMUNERACIONALES $10.467.474

f 310207|BRP TITULO Y MENCION LEY N2 20.158 $10.467.474

f 310500 DESCUENTOS Y MULTAS -$1.408.666

f 310501 |REINTEGROS -51.196.937

f 310507 |0TROS DESCUENTOS -5211.729

f 310600|BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PUBLICO $8.129.596

f 310601 |BONO DE ESCOLARIDAD Y ADICIONAL $784.048

f 310602 |AGUINALDQ DE NAVIDAD $1.492.788

f 310603 [AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS $2.125.696

f 310604 (BONO ESPECIAL $2.194.645

f 310605|BONQ VACACIONES $1.532.419

f 310700/OTROS INGRESOS FISCALES $2.850.000

f 310702|OTROS INGRESQS FISCALES $2.850.000

f 500000| SALDO INICIAL $2.171.511

f 500001 |SALDO INICIAL $2.171.511

TOTAL INGRESO 2021 SUBVENCION GENERAL | $329.471.215

CUENTAS DE
EGRESO DESCRIPCION MONTO

i 410100|GASTOS REMUNERACIONALES $221.228.521
i 410101 |SUELDO BASE $171.581.997
i 410102| HORAS EXTRAS 5102.211
i 410103 |LEY NE 19.933 526.906.034
i 410105 |BRP TITULO Y MENCION LEY NE 20.158 516.653.748
i 410106 |LEY 19.464 ASISTENTES (INCLUYE INTERNADOS) (ART. 52 TRANS. [ 52.491.432
i 410116 | ASIGNACIONES $24.000
i 410118 | COLACION Y MOVILIZACION 51.940.316
i 410121|BONOS ACORDADOS CON EL SOSTENEDOR 51.528.783
i 410200|GASTOS POR BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR $7.310.771
i 410201| PAGO BONC DE ESCOLARIDAD Y ADICIONAL 5480571
i 410202 | PAGO AGUINALDO DE NAVIDAD 51.492 788
i 410203 | PAGO AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 51.610.348
i 410204 |PAGO BONC ESPECIAL 52.194.645
i 410205 | PAGO BONO VACACIONES 51532410
i 410400 APORTES PREVISIONALES §15.341.475
i 410401 |SEGURC DE ACCIDENTE DEL TRABAIO 54.918.044
i 410402 |SEGURO DE CESANTIA 55.505.401
i 410403 |SEGURO DE INVALIDEZ ¥ SOBREVIVENCIA (SIS) 54 918030
i 410600 |GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE $241.155
i 410607 |EVENTOS EDUCATIVOS ¥ CULTURALES 5172595
i 410602|OTROS GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAIE $68.560
i 410700|GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO §95.769
i 410707 |OTROS GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO 595.769
i 410900|GASTOS DE OPERACION $1.535.947
i 410902 | MATERIALES DE OFICINA 5$16.390
i 410906 | COMBUSTIBLE Y PEAJES 5245794
i 410907 | MATERIALES Y UTILES DE ASEO 5508.219
i 410910| OTROS GASTOS DE OPERACION 5765.544




411000 | SERVICIOS BASICOS $2.500.810
411002|AGUA 51.232.750
411003 |GAS $66.000
411004 |ELECTRICIDAD 5997 478
411005|SERVICIO DE CORRESPONDENCIA (CORREOS) 35.420
411006 |TELEFONIA (MOVIL Y FLIA) 5199.162
411100| SERVICIOS GENERALES 5289.595
411102|CONTRATACION SERVICIOS DE SEGURIDAD 5194.595
411103 |CONTRATACION OTROS SERVICIOS EXTERNOS 595.000
411400|ARRIENDOS DE INMUEBLES $21.000.000
411401|ARRIENDO DE LOCAL ESCOLAR $21.000.000
411600|GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCT,  $3.576.934
411601{MANTENCION Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 53.576.934
411700/GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES §120.270
411701|MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES 5120.270
411800 ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES $761.861
411804|ADQUISICION DE OTROS BIENES MUEBLES NO PEDAGOGICOS 5761.861
TOTAL EGRESO 2021 SUBVENCION GENERAL  [$274.003.108
RESUMEN GENERAL 2021 Montos

INGRESO 5329.471.215
EGRESD 5274.003.108
SALDO 555.468.107




7.-INFORME SUBVENCION SEP 2021

SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL SEP

ESCUELA ALFARERO
CUENTAS DE DESCRIPCION MONTO
INGRESO
i 310300 SUBVENCIONES ESPECIALES $125.282.936
i 310301|SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL, LEY N 20.248 $52.486.674
d 310302|SUBVENCION POR CONCENTRACION, ART.16 DE LA LEY N°20.248 $20.309.588
g 310303 | APORTE ADICIONAL SEP $52.486.674
i 310400 | RELIQUIDACIONES, DEVOLUCIONES ¥ PAGDS MANUALES -$572.926
d 310406 AJUSTES POR PAGO REZAGADQ SEP -$572.926
i 500000 SALDO INICIAL $46.020.257
d 500001 |SALDO INICIAL $46.020.257
TOTAL INGRESO 2021 SEP $170.730.267
CUENTAS DE
GASTOS DESCRIPCION MONTO

i 410100|GASTOS REMUNERACIONALES $63.254.310

4 410101|SUELDO BASE $55.556.760

4 410116|ASIGNACIONES $2.285959

d 410119|COLACION ¥ MOVILIZACION 52 638 651

d 410121|BONDS ACORDADOS CON EL SOSTENEDOR $2.772.940

§ 410300|OTROS GASTOS EN PERSONAL $7.498.218

g 410301 INDEMNIZACIONES ¥/O FERIADO PROPORCIONAL $7.488.218

§ 410400 APORTES PREVISIONALES $4.386.205

d 410401|SEGURO DE ACCIDENTE DEL TRABAID $1.394.154

g 410402|SEGURO DE CESANTIA $1.597.897

g 410403|SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA (SI5) $1.394.154

§ 410500 A SESORIA TECNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACION Y ORIENT $2.384.567

d 410503| ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE $2.384 567

i 410600/ GASTOS EN RECURSDS DE APRENDIZAJE $26.443.549

d 410604| RECURSOS AUDIOVISUALES ¥ SOFTWARE EDUCATIVO $446.107

d 410607|EVENTOS EDUCATIVOS Y CULTURALES $1.754.098

d 410609|OTROS GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 524 243 344

440700 | GASTOS EN EQUIPAMIENTC DE APOYO PEDAG OGICO 48.730.693

410703 | EQUIPOS INFORMATICOS ¥ LICENCIAS 54090612

410704 | EQUIPOS REPRODUCTORES DE IMAGEMN 5380.192

410705 EQUIPOS MULTICOPIADORES 5221290

410706 | EQUIPOS DE AMPLIFICACION ¥ SOMNIDO 5241 600

410707 |OTROS GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE &POYO PEDAGOGICO 53789655090

410800 | GASTOS BIENESTAR ALUMMNOS 57.651.088

2410806 | UTILES ESCOLARES S7.651.088

410900 | GASTOS DE OPERACION $14.950.631

410903 | REPRODUCCION DE DOCUMENTOS 53.125.040

A10805 | IMSUMOS COMPUTACIOMALES 5131 260

410910|0OTROS GASTOS DE OPERACION 511.683 631

411000 SERVICIOS BASICOS $2.115.185

411001 IMTERMET 52115 185

411600 | GASTOS EN CONSTRUCCION ¥ MANTENCION DE INFRAESTRUC S73.620

411601 | MANTENCION ¥ REPARACION DE INFEAESTRUCTURA ST73.620

TOTAL EGRESO 2021 SEP $137.488.066

RESUMEN SEP 2021 NMontos

INGRESO 5170.730.267
EGRESO 5137 ABR D66
SALDO $33.242.201




8.-INFORME SUBVENCION DE MANTENIMIENTO

SUBVENCION MANTENIMIENTO

ESCUELA ALFARERO
CUENTAS DE DESCRIPCION MONTO
INGRESO
r 310300|SUBVENCIONES ESPECIALES 42.379.460
l 310305|5UBVENCION ANUAL DE APOYO AL MAMTEMIMIENTO, ART. 52.3?9.460
CUENTAS DE
GASTOS DESCRIPCION MONTO
411600 GASTOS EN CONSTRUCCION ¥ MANTENCION DE INFRAE 42.379.460
2111601 MANTENCION ¥ REPARACION DE INFRAESTRUCTURA $2.3?9.4ED
RESUMEMN MANTENIMIENTO 2021 Montos
IMGRESO 52.3?9.460
EGRESO 42.379.460
SALDO 50




9.-INFORME FINANCIERO SUBVENCION PRORETENCION

SUBVENCION PRO RETENCION

ESCUELA ALFARERO

CUENTAS DE DESCRIPCION MONTO

INGRESO
310300|SUBVENCIONES ESPECIALES $ 756.497
310306|SUBVENCION EDUCACIONAL PRORETENCION, LEY N° 19.873 § 756.497
500000|SALDO INICIAL $1.831
500001|SALDO INICIAL $1.831
TOTAL INGRESO 2021 PRO RETENCION $758.328
CUENTAS DE

GASTOS DESCRIPCION MONTO
i 410600|GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE $32.040
1 410607|EVENTOS EDUCATIVOS Y CULTURALES $32.040
i 410800|GASTOS BIENESTAR ALUMNOS $698.633
1 410802|OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS $145.278
f 410805|APOYO AL ESTUDIANTE $105.950
! 410806|UTILES ESCOLARES $447.405
TOTAL EGRESO 2021 PRO RETENCION $730.673

RESUMEN POR RETENCION 2021 Montos
INGRESO $758.328
EGRESO $730.673
SALDO $27.655
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10.- MEJORAS DE INFRAESTRUCTURA

Durante del 2021 el establecimiento realizé diversas mejoras de infraestructura producto

de la semi presencialidad entre las cuales presentamos algunas de las que se realizaron.

e Pintura y mantenimiento del ingreso al establecimiento.

e Pavimentacién patio posterior reduccidn de espacios de tierra.

e Mejoras del pasillo de ingreso a las salas de clases. Mejoras de la iluminacidn.

e Actualizacién de la sala de computacién, renovacién cableado electrico y renovacién
conectividad internet.

e Esta mejora completa asciende a 24.000.000 millones de pesos.

e Reparacion e iluminacién estacionamiento docentes y asistentes.

e lluminacion sala de profesores.
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Se rinde Cuenta del afio 2021, en funcién las normas vigentes. En donde el pais se
enfrentd la continuidad de la crisis sanitaria la cual obligd al establecimiento a realizar cambios
en su forma de trabajo, y realizar todas las acciones estipuladas por el Ministerio de Educacién y
el Ministerio de Salud.

Producto de esta Pandemia seguiremos trabajando con la finalidad de disminuir la
brecha de aprendizaje que esto ha generado y realizando apoyo y seguimiento permanente a

todos nuestros estudiantes.

Juan Sergio Ojeda Neira

Director
Escuela Basica Particular Alfarero
Magister en Educacién
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion
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